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| Hospital

ALCALDIA « ¢
! Materno Infantil =

| SOLEDAD

PLAN DE TRABAJO

» NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentaciéon de matricula de las instituciones educativas publicas y
privadas sobre el esquema de Vacunacidn, dirigido a por lo menos 500 personas del
municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema
PAI al dia para matricularse, definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal.

» Objetivo de la actividad

Garantizar la salud y seguridad de la comunidad educativa. Esta iniciativa promueve la
prevenciéon de enfermedades, reduce el riesgo de brotes epidémicos y refuerza la
importancia de la vacunacién como herramienta de salud publica. Ademds, empodera a los
docentes y directivos para ser agentes de cambio, fomentando la toma de conciencia sobre
la importancia de la vacunacion en la comunidad.

Informar sobre la normativa legal:

leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la Ley
1373 de 2010, que garantiza la vacunacion gratuita y obligatoria a toda la poblacién
colombiana.

Ley 2025 de 2020:

Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso
educativo, lo que incluye la necesidad de cumplir con los requisitos de vacunacién para
el ingreso de los estudiantes a los establecimientos educativos.

Decreto 2287 de 2003:

Reglamenta el uso del carné de salud infantil como requisito de ingreso a los
establecimientos educativos, incluyendo la verificacién de las vacunas.

» Temas a tratar durante la actividad

Que son las vacunas del esquema regular

Cuales son las vacunas segln rango de edad

Que enfermedades previenen y la importancia de cada biologico
Normativa legal: Ley 2025 de 2020, decreto 2287 de 2003

Entrega de flayers alusivos a la vacunacion a los assitentes
Afianzamiento de los conocimientos a traves de preguntas ludicas del
esquema en las instituciones educativas

Conclusion y compromiso

- EEEEEE

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECR ETAR"A
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La iimportancia de la vacunacion es una de las estrategias mas efectivas para prevenir
enfermedades infecciosas y salvar vidas.

Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las
enfermedades prevalentes de la infancia. Son muy importantes para el cuidado de la salud
ya que actuan debilitando o inactivando el microorganismo causante de las enfermedades
al crear anticuerpos en la persona vacunada, por lo que se hace necesario completar el
esquema.

es necesario la aplicacion de todas las dosis para poder tener la proteccién.

O EINNED GETED GETTTTTTNITTTREND

3 8CG Unica Moemngitis Tuberculosa
i Hopatits B Recien nacido Hepatts 8 (Garantuar en las prmeras 12 horas del RN)

Oiftona - Tos forina - Tetanos

Pentavalente Maningitis y otras onformedades causadas por

Primora
(OPT - Hib © - Hep 8) o haemoptilus iInfluenzae Hpo b
Hepatitis 8
~ Antipolio VIP Primera Potomelitis
2 Rotavirus Primera Olwrrea causada por Rolavirus
Neumococo Primera Neumonias. olitis. meningitis y bactenemias
Diftéria - Tos ferina - Tetanos
Pentavalente p Girdia Meoningitis y otras enformodados causadas por
OPT - Hib b - Hop 8) ORI naemoohidus influenzac Hpo b
Q Hepatitis 8
- Antipol.o ViR Seqgunda Poliom:olitis
! Rotavirus Soegunda Diarrea causada por Rotavirus
-
Neumococo Sequnda Neumonias oliis meningitis y bacteremias
Deftens Tou fornma Tetanos
Sontavalente e y otras v fos causadas Por
OPT - HiL b - Hep 8) o Noemophitus iInfluensae LPRO
Heoatitin 3
Antipolo Vie Tercers Pobormimatitis
Ifluensa evtacional Primera e B CaMAIS POF W VIrUn de Le refleonza
T meses INflenss estacional Sergpuancle E Ve I S It T R NOT M AGMIDY e s
Tripte Vieal Primera Sarampien Rubaots y Paperas
Variceta Primera Varicota
N amococo Refuerso Nesrmonias olitis. Menooitis y Dacteriemias
Hopattis A Unica

Poatavalonte o

(OPT - 1D b - bep &) p G e

Alos 18 meses

Antipolio ViF Primeor Retfuorro Pobomiotitis
Flebee Amarnitia Unica Flotre Amardla
Neumococo Rofuerso Sarampion RubEols y Paporas
oPT Saguncto Refer o Diftersa - Tosforina - Tetanos
Antipoto VIiP Segundo Rofuerzo Poticmioltis
Varicola Refuerro Varicels
Virus del Papitoma :
s Lo et C4 e Vi 3 ! @
ﬁ s AN (VEH) Unica ance: causado por Virus ae Papiloma Humano
5 dosis
T Dia o

Y Sflerico ol
adulto (Ta)

t 1 Influenza estacional
;‘, | Tda® (Tetanos Difteria

Tos forina acelular)

INluenza estacional

Td2 al mes de d

AR Ol 0 e che Tl Difraria Totanos Tal. T

Tds al ano de Td3
Tds sl ano do Tda
Rofuerzo cada 10 anos

Frermendad rospiratons Caunada por ol virus de ta mfiuenza

Tetanos noonatal diftérnia y Tos ferina noonatal

Erformedact rospiratona causada por ol
virus de la influenza

Anuast
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NORMATIVA LEGAL:

Son las leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la
Ley 1373 de 2010, que garantiza la vacunacion gratuita y obligatoria a toda la poblacién
colombiana.

Ley 2025 de 2020:

Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso
educativo, lo que incluye la necesidad de cumplir con los requisitos de vacunacién para el
ingreso de los estudiantes a los establecimientos educativos.

Decreto 2287 de 2003:
Reglamenta el uso del carné de salud infantii como requisito de ingreso a los
establecimientos educativos, incluyendo la verificacion de las vacunas.

Luego de dar a conocer a los docentes y administrativos sobre la existencia de leyes y
decretos Ministerio de Salud que sustentan la obligatoriedad y pretension de la Secretaria
de Educacion Y Secretaria de Salud Municipal, se les dice que pueden apoyarse para su
verificacion del carnet de vacunas con una certificacion de la oficina PYMS. Continuando
con la actividad informativa de manera ltidica se lanzan preguntas para que los docentes
identifiquen la respuesta correcta en su accionar en el momento de las matriculas como es
el esquema al dia de cada rango de edad para afianzar los conocimientos.

Al finalizar la capacitacién a docentes y administrativos, se establece el compromiso de la
Institucion educativa de verificar los carnets de vacunacion a la poblacion estudiantil al
momento de las matriculas.

» Duracion de la actividad y distribucion del tiempo
Duracion: 2horas (120 minutos)
5 minutos: Bienvenida y presentacion
20 minutos: Preguntas evaluativas de conocimiento a los asistentes sobre la
existencia de leyes en revision en el momento de matruiculas
75minutos: Desarrollo de la capacitacion con el apoyo de ayudas audiovisuales
(video beam, sonido y entrega de flayers alusivos a las vacunas
20 minutos: Actividad ludica de prueba de conocimientos, compromisos vy cierre
de la actividad

» Logistica de apoyo

Pendon Institucional y acrilico alusivo al esquema de vcaunacion
Registros de asistencia

Carta de espacio

Formato de certificacion

Video beam y portatil

Boligrafos

Planilleros

Flayers sobre las vacunas y el esquema de vacunacuion

Agua

FEEEEEEEE

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atléntico, Colombia SEC R ETAR iA
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» Como lo voy hacer:

Con el apoyo de los rectores y directivos de las Instituciones educativas, se acuerda
el sitio para la actividad y las condiciones o criterios necesarios para su realizacion(
duracion: 2 horas, espacio cerrado y amplio para la cantidad de convocados,
ventilado) y realizarle el llamado a la poblacion requerida, el dia y hora.

Durante la actividad se dara informacion educativa sobre la verificacion del carnet
de vacunacion como requisitos de la matricula segun ley del Ministerio de Salud.,
importancia de las vacunas y de tener el esquema de vacunacion al dia, que son las
vacunas del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAl (Programa Regular).

Tuberculoss BC G

Mecien mmcida
Hepanuu: 8 Unica

Potio (Osraf - 1M) Primera
PENTAVALENTE Hepatitss B, Haemophibus Primera
2 meses tnfiuenzac Tipo B y Difteria-Tosferina-Tetano (DPT)
Rozavirus Primera
Meumococo Primera

Pofio (Oral - M) Segunda
PENTAVALENTE . Hepanni: B, Haemophilus Segunda

4. Mmeses influenzae Tipo B y Difteria-Torferiny-Tetino (DPT)
. Rotavirus Segunda
Neumococe Segunda

Polio (Oral - 1M) Tercera
PENTAVALENTE: Hepanut: B, Hacmophilus Tercera
infivenzae Tipo » y Difteria-YTosferina.-Tetino (OPT)

influenza Primera

4 meses

7 mieses influenza £ Segunda
Sarampien Rubéoia Paperaz (SRP) Primera
fiebre Amarifta Primera

i3 meses Newmococo ; Refucrzo
Influenza Anual
Hepantis A Umica

Difternna - Yosferina Tétamo (DPY) I Refuerzo

Polio {Oral - IM) § Refucrze

) Polio (Oral - IM) 2 Refuerzo

5 anos Difreria - Tosferina Tétanmo (DPT) 2" Refuerzo
Sarampion Rubéola Paperas (SRP) Refuerzo

18 meses

VPH 1 dosis Gnica
Td/Tdap Refuerzo segun historial de dosis

Influenza estacional Si tiene condiciones de riesgo
COVID-19 Refuerzo opcional cada 6 meses

Fiebre amarilla Unica o adicional segiin
situacion

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECR ET AR i A
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La revision del carné de vacunacion se convierte en un requisito para la matricula, de
acuerdo con la normativa mencionada. Las instituciones educativas suelen solicitarlo para
verificar que los estudiantes cumplan con el esquema de vacunacion obligatorio, lo cual es
fundamental para la salud publica y la prevencién de enfermedades.

' Hospital .
| Materno Infantil

Dirigido a docentes y administrativos.

Con el apoyo de os Coordinadores, rectores: Franklin Mora — Fernando Fernandez- Liliana
Villar

Se solicita lugar: L.LE. Madre Marcelina — |.E. Policarpa Salavarrieta- IE. Nuestra Sefiora de
Fatima.

» Cronograma

Actividad Fecha Lugar Hora de inicio y
finalizacion

Capacitar al personal
administrativo y docentes de
los colegios del municipio 08 de

encargado de verificar la | agosto de I.ED. MADRE 10:00 am —
documentacién de matricula 2025 MARCELINA 12:00 m
de las instituciones

educativas publicas y
privadas sobre el esquema de 12 de t
N

Vacunacion, dirigido a por lo | jagosto IED. POLICARPA 11:00am ~ 1.00

menos 500 personas del| de 2025 SALAVARRIETA Pm

municipio, con el objetivo de

dar cumplimiento a la

bligatoriedad de t !

ovligatoriedact e TENEr €11 21 de IE. NUESTRA

esquema PAl al dia para| . . 2:00 Pm - 4:00

; - jagosto SENORA DE

matricularse, definida en el Pm

. . - de 2025 FATIMA

ultimo Consejo de Politica

Social Municipal.
Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECRETAR iA
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co I DE SALUD
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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre
el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de
dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en
el tltimo Consejo de Politica Social Municipal.

LOGROS: Con este taller se logré concientizar a la comunidad educativa entre directivos y docentes
sobre la importancia del cumplimiento del compromiso de la revision del carnet de vacunacion al
momento de las matriculas, con el fin de aumentar las coberturas de vacunacion y estadisticas de
salud publica del municipio para evitar la morbimortalidad por enfermedades inmunoprevenibles.

DESCRIPCION METODOLOGICA: Esta actividad se realizd en la Institucion Educativa Madre
Marcelina del municipio de Soledad, con los docente y directivos.

Se explica la tematica a tratar esta actividad enfocada en dar a conocer las leyes que exigen el
cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el
ultimo Consejo de Politica Social Municipal. La importancia del cumplimiento radica en disminuir los

casos de enfermedades inmunoprevenibles y aumentar las coberturas de vacunacién municipal.

Se cuenta con una enfermera que realiza las actividades educativas acorde a los criterios del
programa.

FECHA DE EJECUCION: agosto 08 de 2025.
LUGAR: I.E. Madre Marcelina
ENTORNO: EDUCATIVO

POBLACION OBJETO: DIRECTIVOS Y DOCENTES

Para mayor constancia firman:

LICSS
COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO
CEL. 3003682686

it

C( ) — Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, Colombia = T
s . DE SALUD Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co 2 Hl I S o LED AD
C\) K/) www.maternoinfantil.gov.co j | ™
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
a lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el nimero SS-CIADM-2025 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: Ill- MES DE AGOSTO

2. ITEMS: 71

3. PROGRAMA: AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAI

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de
los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de
las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar
cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse,

definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal.

5. FECHA: 08 DE AGOSTO DE 2025

Atentamente,

ﬂ AURA’C

LIDER DE PROC? MfMPLlADO DE INMUNIZACIONES -PAI

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusion.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co
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Soledad / Atlantico, I\Sos‘vo i de 2025

Senor(a) gme R ro= ‘Pat s

Dlreccnon. TED . MApRre MANce LePA
Clle 30-/‘ - F-
Barrio: et PArOve

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art 6 y en Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboracién y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias IEC, facilitandonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propdsito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacion a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar: -FQU,ZE.A al f-vwoua.!l M U’D
Aoq_h...iﬁ'—a ALKO*)C_‘O&;&LU) el Hweé:f«om 10 @ Qj&u ‘ Ud-o

o FG-"
q?ub(\cn V‘UIZAM sg/%&ﬁedc}m AL\ yik OCM[ %
e Q,*Q/ L o~ So o ) o

Cantldad de personas a mtervenlr

77
Responsables: Qos eSS JI2 5 % W MA’F’"’
Q. 73948576

3145873286

Fecha Realizacién actividad: DR Prg osTO_ 2oz

Hora: {0 - 0OA¢
Agradeciendo su colaboracién y pronta respuesta

Atentamente,

Yy A D

CSSA ARRIETA ORTEGA
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECRET AR| A
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co I DE s ALUD

www.maternoinfantil.gov.co
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacion General

Fecha: Agesro O % Jo 2§

Lugar: I.¢° H/’Qlf Mpece (/MR

Hora Inicio: 40:c08¢" Hora final: A9:00 s
Ambito: VRBAXO Entorno: EDcchrr VU

PROGRAMA: PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAI

Participantes: DOCENTES - ADMINISTRATIVOS

Temas: OBLIGATORIEDAD DE TENER EL ESQUEMA PAI AL DIA PARA MATRICULARSE

Objetivo:

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la
documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de
tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el tltimo Consejo de Politica Social Municipal.

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
1 | ROSIDIS VIZCAINO 26812715 ENFERMERA Y,
2 N -

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
Mfé% %’aﬂ (L. 73‘3"-/5?(‘/1, @W/’*&é_’\ e
rd
TELEFONO ,
Sl s FZZe S5

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:

Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad reiacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA

fl

W&% Mw wg{ﬁ) thlf}/f)(./l %({CJ/OF‘I;)

N

Vg
TELEFONO 373JUL 4 ) 7D quwé_\

bttty bl

Coordinadora PIC

. .~ ;am e e A PN

A
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FORMATO DE ACTA

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE

APROBACION 20250830

" CAPACITACION

de Politica Social Municipal.

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de
las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema
de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio,
con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el
esquema PAI al dia para matricularse, definida en el Gitimo Consejo

EJECUCION DEL CONTRATO NO

Acta No

08

ORDINARIA X
EXTRAORDINARIA O
PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPENDENCIA
AREA

Bienvenida y presentacion de la Enfermera

Representacion ludica sobre leyes PAl en IED
Curso de vida

Logros obtenidos

Recursos utilizados

Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
Desarrollo de la actividad educativa mencionando leyes de la tematica

@ N o g B~ w =

Observaciones y compromisos adquiridos por parte de las IED.

OBJETIVO

Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes,
entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion en la comunidad
educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion
del camet de vacunacién al momento de la matricula, aumentar coberturas Utiles de VPH en
el municipio con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PA
al dia para matricularse, definida en el ditimo Consejo de Politica Social Municipal.

DE LA EJECUCION DE LA ACTIVID,

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segtn cronograma ~ DIAMES/ANO | TRIM I TRIM 1ll TRIM IV TRIM
08/08/2025 X
RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
NOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL ] PSICOLOGA
QUIENES EJECUTAN
NOMBRES Y APELLIDOS | ROSIDIS VIZCAINO PERFIL Enfermera con experiencia e idoneidad de mas de
GUTIERREZ once afios (11) en El Programa PA, capaz de utilizar
diferentes estrategias de ensefianza, como
SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA «

| DE SALUD

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co

Colombia

§ f] | soLEDAD

www.maternoinfantil.gov.co

g
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CODIGO SSP-FOR-010
: Hospital FORMATO DE ACTA
' I Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS VERSION —
FECHA DE —___
APROBACION
preguntas, ejemplos, imagenes, videos, y
materiales educativos, para facilitar la comprension
y el aprendizaje.
INVITADOS (VEEDORES) .
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CIUDADANO }f
NOMBRES Y APELLIDOS | KATERINE HERNANDEZ CARGO VEEDORA COMUNITARIA
POBLACION OBJETO
JUVENTUD, ADULTEZ, No de o
P VEJEZ asistentes 50 100% =i
Poblacion sujeta Meta o 5
JUVENTUD, ADULTEZ, VEJEZ Ry 50 e ‘
Quien certifica
0-5 afios 6 a 11 afios 12 a 17 afios 18 a 28 anos 29 a 59 afos 60 afos y mas
0 0 0 10 39 1

A continuacion, se adjunta cuadro de detalles

3 GENERO ‘ ‘ | ] 3
l 2
{ (o] =
' o
E|8|E|ls|¢= S Z| 8 sl |2
I.E MADRE 28 | 8|2 | 8§ | BE|a|S |2 |E|2|&
MARCELINA F M E 2 &" 2 o E @ % § ) E
B|= |28 |B|¥|d)|8 5
< 5] i
= 1
=
|
toral |35 | 15 [ 50 ] o[ o o] o o] 2] 0o Jo]s | 1]
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De los participantes intervenidos durante la actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacion en salud a las siguientes EPS.

|
| AFILIACION DE SALUD EPS
i

NUEVA EPé |
CAIACOPI
-u‘lAdUTUALSER
COOSALUD
SALUD TOTAL
COMPENSAR
SURA
SALUDCOOP |
POLICIA
NACIONAL

|
|
|

o
-
F-N
=
=
o
-
o
-
i

REGIMEN
ESPECIAL
" FAMILIAR DE
| _COLOMBIA

SANITAS

-
—_
(o2}

|

Fecha de Horade | DURACION LUGAR DE EJECUCION

NO REPORTA

o

inicio inicio (Dias/horas) SITIO

TERRITORIO

MICROTERRITORIO

' BARRIO URB. EL PARQUE - L.E
08/08/2025 | 10:00 am 2horas MADRE MARCELINA

4l

1

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

# Apertura: Bienvenida y presentacion

y puntualidad.

sonido y cumpliendo de mi parte con la hidratacion de los asistentes a la capacitacion.

Siendo las 10:00 am se da inicio a la actividad Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio
encargado de verificar la documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de
Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener
el esquema PAl al dia para matricularse, definida en el tltimo Consejo de Politica Social Municipal. El Coordinador Franklin Mora,
hace mi presentacion ante los asistentes, dando paso a mi presentacion durante la cual doy mis agradecimientos por la asistencia

4 Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Para la realizacion se contacta al Coordinador de la I.E, a quien se indica la tematica a desarrollar capacitacion de minimo 120
minutos, dirigida a docentes y directivos en el entorno educativo, entre docentes y directivos cumpliendo con unos requisitos

condiciones especificas del lugar como son un sitio amplio y cerrado, conexion para ayudas audiovisuales como video beam,

S E C R ETAR 'A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,

I DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831

info@maternoinfantil.gov.co
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' Hospital FORMATO DE ACTA
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FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

La enfermera PIC, explica que la actividad se desarrollara de manera educativa en una primera parte evaluando los conocimientos|
previos de los asistentes por medio de preguntas sobre la normativa del Ministerio de Salud relacionada con la responsabilidad
de la Institucion Educativa con el esquema de vacunacion PAl y proyecta diapositivas sobre la normativa y el esquema de

vacunacion.

La segunda parte es brindar educacion en salud del esquema de vacunacion, la importancia de las vacunas y dar a conocer e
esquema que va de 0 hasta la vejez por parte de la Enfermera PIC y dar a conocer la normativa de leyes y decreto del Ministerio

de Salud que responsabiliza a las |.E. en la verificacion del camet de vacunacion al momento de las matriculas.

La parte final con los asistentes la enfermera evaluara los conocimientos adquiridos a través de una dinamica que consiste que a
los presentes se exponen casos del esquema de vacunas de los estudiantes segiin rango de edad a su cargo y estos deben decir

cuales son las vacunas correspondientes y se proyecta luego las respuestas correctas.

4+ Realizacion de la actividad.

La enfermera PIC, inicia la capacitacion dando a conocer el objetivo el cual Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion para
la seguridad de los estudiantes, entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacién municipal en la
comunidad educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion del camet de vacunacion
al momento de la matricula, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para
matricularse, definida en el Ultimo Consejo de Politica Social Municipal y aumentar coberturas de vacunacion con VPH,
apoyandose en la proyeccion de la normativa.

Contindia preguntando si tienen conocimiento sobre las vacunas y su importancia para las personas y las comunidades.

Se recuerda que las vacunas que debe tener el nifio desde su nacimiento hasta los 5 afios, deben acudir 8 veces al punto de
vacunacién y continua de 9 a 17 afios con VPH, Toxoide Teténico Diftérico solo las nifias y los mayores de 60 afios con influenza
y fiebre amarilla.

Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las enfermedades prevalentes de la infancia. Son
muy importantes para el cuidado de la salud ya que actian debilitando o inactivando el microorganismo causante de las
enfermedades al crear anticuerpos en la persona vacunada, por lo que se hace necesario completar el esquema.

es necesario la aplicacion de todas las dosis para poder tener la proteccion.

Recuerda el lema que las vacunas nos protegen de las enfermedades y da a conocer el esquema completo de vacunacion.

SECR ETAR lA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
| DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
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3 BCG
i Hepatitis B

Pentavalente
{DPT - Hib b -~ Fep 8)

Artipolio ViR

Rotavirus

Alos2r

Neumococo

Pantavalents
{OPT - Hib D - Hep 8)

Antipolio ViR

Rotavirus

Alos 4 meses

Neumococo

Pomtavalente
’ (DPT - Hib b - Hep 8)
Antipolio VIP
Influenza estacional

influenza estacional

Tople Viral
Varicela
Neumococo

Hepatilis A

Pentavalente
(OPT - Hib b - Hep B)

Antipolio ViP

Febre Amarntia

§
:

Neumococo
DPT
Q Antipotio VI®
J
Varicela

Unica

Recien nacido

Primera

Primera
Primera

Primera

Segundas

Segunda
Segunda

Segunda

Tercera

Tercera
Primera
Segunda
Primera
Primera
Refuerzo

Unica

Primer Rofuorro

Primer Refuerzo
Urnica
Refuerzo
Segundo Refuerzo
Segundo Refuerzo

Refuerze

ENFERMEDAD QUE PREVIENE
Monmngitis Tubercutosa
Hepatus B (Garantizar en las primeras 12 horas dei RN)
Difteria - Tos ferina - Tetanos
Moeningitis y otras enfermedades causadas por
haemophitus influenzae tipo b
Hepatitis 3
Poliormielitis
Diarrea causada por Rotavirus
Neumonias. otiis. meningitis y bacteriemias
Diftena - Tos ferina - Téetanos
Maoningitis y otras enformedades causadas por
haemophilus influenzae tipo b
Hepatitis B
Potiomieutis
Diarrea causada por Rotavirus
Neumonias otitis. meningitis y bactenemias
Diftena - Tos ferina - Tetanos
Meningitis y otras enfermedades causadas por

haemophilus influenzae tipo b
Hepatitis 8

Potiomietitis
Enfermedades respiratonas causadas poe el virus de s efluenza
Enforrmedades respiralonas causadas por of virus de a influenza
Sarampion. Rubeola y Paperas
Varicela
Neumonias otitis. meningitis y bacteriemias
Hepatitis A
Difteria - Tos ferina - Tétanos
Meningdis y otras enfermedades causadas por
haemophilus iInfluenzae tipo b
Hepatitis 8
Poliomielitis
Fiebre Amariiia
Sarampion Rubeola y Paperas
Difteria - Tosferina - Tetanos
Potomielitis

Varicela
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gg Vi::n:':::‘z‘:pilnf;m Unica Cancer causado por Virus de Papiioma Humano
& dosis
Tdi Dia o
Tdz al mes de c1
Toxoide tetanico
y cliftérico del T3 o lon & moses de T2 Diftéria. Tétanos accidental. Tétanos neonatal.
adulto (Td)
Tdg ol aro de Td3
Tds al ano de Tdg
Rofuerzo cada 10 anos
S g Influenza estacionat PP S o Enformedad respiratona causada por ol virus de la ofluenza
5 ; X 55 ¢ Ursc.a por cadla embarasc
. “_“; { Td‘:os ‘le("‘::‘:;‘?g:‘::;d pm:;:‘om:‘l:";"“_'s - Tetanos neonatal difteria y Tos ferina neonatal.
e semana 16
m Enfermedad res i
Mhgnirnrgeioty e S A 2 E respiratora causada por el
ﬂ.‘, influenza estacional Anual s O iy Bt
mas

Continuando con la capacitacion se proyecta las leyes y decreto que rigen la normativa para las Instituciones educativas:

NORMATIVA LEGAL
leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la Ley 1373 de 2010, que garantiza la vacunacion

gratuita y obligatoria a toda la poblacion colombiana.

e Ley 2025 de 2020:
Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso educativo, o que incluye la necesidad de
cumplir con los requisitos de vacunacion para el ingreso de los estudiantes a los establecimientos educativos.

e Decreto 2287 de 2003:
Reglamenta el uso del camé de salud infantil como requisito de ingreso a los establecimientos educativos, incluyendo la verificacion del

las vacunas.

Se recuerda a los asistentes que las vacunas protegen al vacunado y a la comunidad. A los nifios los protege contra enfermedades
como poliomielitis, hepatitis B, sarampion, rubéola, tosferina, fiebre amarilla, rotavirus, etc, las mujeres embarazadas reciben las|
vacunas necesarias para proteger a sus hijos recién nacidos contra la tosferina y el tétanos y se proyecta video sobre las vacunas.

SECRETARIA e |
| DE SALUD Dirsccion: Ca eaéglgiqggsmedad_ Atlantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
Hospital FORMATO DE ACTA
. VERSION 002
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

Los asistentes se motivan a participar de la evaluacion de conocimientos el cual se proyectan 3 preguntas que ellos deben responder
para luego dar a conocer las respuestas afirmativas de manera espontanea para evaluar los conocimientos adquiridos durante la
capacitacion donde se recrea la aplicacion de un esquema de vacunacion en un menor de 5 afios, en un joven a manera de reforzar
su responsabilidad y compromiso como también el esquema en un adulto al ser ellos docentes y administrativos objeto del Esquema
PAI.

En general las vacunas protegen vidas al proteger la salud publica teniendo el esquema de vacunacion completo.

Al concluir se motiva a los presentes a cumplir la normativa del Ministerio de Salud, vigilado y controlado por la secretaria de Salud
Municipal y La secretaria de Educacion Municipal, con la finalidad de aumentar las coberturas de vacunacion municipal y preservar la
salud.

La capacitacion finaliza dando las gracias a los asistentes y recordando su compromiso a las 12:00 M.

4+ Curso de vida.
:Jévenes, adultos, vejez
4 Resultados obtenidos

v Se logro la sensibilizacién de 50 personas asistentes a la capacitacion
v Se conto con el 100 % de la asistencia solicitada

4 Recursos utilizados

e Video beam
e Portatil

e Sonido

e Agua

a. Talento humano

v 1 coordinadora PIC
v" 1 enfermera PIC

b. Apoyo logistico

Pendon institucional
Planillero de madera
Lapicero

Certificacion de la actividad
Carta de espacio

tEEEre

S ECR ETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
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FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

4 Flayers alusivos al tema
4 Pendon

4 6. Observaciones

A los asistentes se les realiza taller evaluativo de inicio para conocer sus conocimientos previos sobre el tema de la responsabilidad
Institucional de exigir el camet de vacunas al momento de las matriculas y conocimientos sobre el esquema de vacunacion y también
una evaluacion final de conocimientos adquiridos, por medio de preguntas y respuestas proyectadas.

A los asistentes se les da la hidratacion como cumplimiento de los criterios de la actividad.

SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, 5 (o ) | ALCALDIA «
| DE SALUD Colombia = =l SOLEDAD
Teléfono: +57 6053930831 ¢V '
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EJECUCION

matricularse, definida en el Gitimo Consejo de Politica Social Municipal.

Fecha: 08 de agosto de 2025 Hora: 10:00 am - 12:00 M

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion de
matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500
personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para

SECRETARIA e a0 3n. y
| DE SALUD Diveccion: Ca eaé%‘i?nggsmedad, Atfantico,

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
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APROBACION

EJECUCION
Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion d
matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacién, dirigido a por lo menos S(ﬂ
personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia pa
matricularse, definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal.

Fecha: 08 de agosto de 2025 Hora: 10:00 am - 12:00 M

DESCRIPCION
Las evidencias fotogréficas muestran el transcurso de la capacitacion desde los inicios donde la enfermera PIC, hace su
presentacion personal y da a conocer la tematica a desarrollar y los objetivos; acto seguido realiza preguntas de conocimientos
sobre las leyes del ministerio de Salud, observandose el desconocimiento de los asistentes.

s ECRETAR 'A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
I DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
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momento de matricular a los estudiantes.

en el tltimo Consejo de Politica Social.

Continta exponiendo la definicién de las vacunas, su importancia y da a conocer el esquema de vacunacion y con la proyeccion
de las leyes y decretos que reglamentan a las instituciones educativas al cumplimiento de la verificacion del carnet de vacunas al

Finaliza la capacitacion con la entrega de flayers educativos sobre vacunas y el esquema de vacunacion, se hace entrega de
hidratacion acompariada de una galleta y se refuerza el cumplimiento de los compromisos adquiridos como Institucién Educativa

ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

Siendo las 11:40 am se entrega flayers con

quema de vacunacién por rango de edad
emas de vacunacion.

, Fj siguientes contenidos: definicion,

DESCRIPCION

los asistentes en cumplimiento de los

L;1 :55 am se hace entrega de la hidratacién
requerimientos del programa PAI.

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
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IMPRESOS

CONCLUSIONES

comprometidos con las normas y con las politicas de Salud publica municipales.

Al concluir la capacitacion se asegura- el fortalecimiento de la capacidad instalada institucional de salud y educacion al
programa PAIl, mejorando las estadisticas municipales de vacunacion al tener nuevos generadores de cambio

SECR ETARlA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
l DE SALUD Colombia
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COMPROMISOS
No —— Responsable
Descripcion Fecha de entrega Nombres y Apelidolcargo
4 La verificacion del esquema de vacunas
al dia al momento de la matricula entidad
educativa Madre Marcelina.
4 Solicitar el cumplimiento de vacunacion
1 en estudiantes que tienen esquema 09/02/2026 Directivas de la |.ED.
incompleto
4 LalLE. Madre Marcelina, puede solicitar
la jornada de vacunacién en su
comunidad estudiantil
TIEMPO S ek =
Acta No " ; % cumplimiento 52
Fecha Fecha de cierre Hora de Cierre item resu emg s 5 E
Anterior 07 23/07/2025 080812025 oo _— § c;.’
ACTUAL | 08 08/08/2025 ‘ ’ °R
No NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGO FIRMAS
1| JALICSA ARRIETA ORTEGA - COORDINADORA /W W
2| ROSIDIS VIZCAINO GUTIERREZ - ENFERMERA % Cooeo gé:’
4
s ECRETAR.A Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, & - | ALCALDIA &« ;%
| DE SALUD Colombia = = ' &
Teléfono: +57 6053930831 & i | SOLEDAD
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| Hospital .
‘ Materno Infantil

ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025, contemplado en fa LEY 1122 DE 2007 ART 33,
LEY 1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARIA
DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD.

ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado
de verificar la documentacién de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre
el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de
dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en
el ditimo Consejo de Politica Social Municipal.

LOGROS: Con este taller se logré concientizar a la comunidad educativa entre directivos y docentes
sobre la importancia del cumplimiento del compromiso de la revision del carnet de vacunacién al
momento de las matriculas, con el fin de aumentar las coberturas de vacunacion y estadisticas de
salud publica del municipio para evitar la morbimortalidad por enfermedades inmunoprevenibles.

DESCRIPCION METODOLOGICA: Esta actividad se realizé en las Instituciones Educativas Policarpa
Salavarrieta y la I.E. Nuestra Sefiora de Fatima del municipio de Soledad, con los docente y directivos.

Se eXplica la temitica a tratar esta actividad enfocada en dar a conocer las leyes que exigen el
cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el
dltimo Consejo de Politica Social Municipal. La importancia del cumplimiento radica en disminuir los
casos de enfermedades inmunoprevenibles y aumentar las coberturas de vacunacién municipal.

Se cuenta con una enfermera que realiza las actividades educativas acorde a los criterios del
programa.

FECHA DE EJECUCION: AGOSTO 12 Y 21 DE 2025
LUGAR: L.E. Policarpa Salavarrieta- IE. Nuestra Sefiora de Fatima
ENTORNO: EDUCATIVO

POBLACION OBJETO: DIRECTIVOS Y DOCENTES
Para mayor constancia firman:

A{W% '
LICSS. IEYA JESYS CABRERA

COORDINADORA PIC VEEDOR CIUDADANO
CEL. 3003682686

s ECRETARIA Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia ALCALDIA &

%53 DE SALUD Teléfono: +57 6053930831 info@matemoinfantil.gov.co I s O LED AD

www.maternoinfantil.gov.co
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ALCALDIA &

. | SOLEDAD

SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
a lo dispuesto en el anexo 1 “CONDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTO POR DIMENSION PIC 2025” del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el numero SS-CIADM-2025- 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- ATLANTICO,

1. TRIMESTRE: lil- MES DE AGOSTO

2. ITEMS: 71

3. PROGRAMA: AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAl

4. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Capacitar al personal administrativo y docentes de
los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de
las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar
cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse,
definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal.

5. FECHA: 12 Y 21 DE AGOSTO DE 2025

Atentamente,

N AURA CA BZA Z
“cc. drebt Y8 Jals
LIDER DE PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAI

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barri6 la ilusion.
Soledad, Colombia. www.s oledad-atlantico.gov.co



' Hospital FORMATO DE ACTA

' Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO SSP-FOR-010
VERSION 002
FECHA DE

APROBACION 220830

CLASIFICACION

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del
municipio encargado de verificar la documentacion de matricula de
las instituciones educativas pablicas y privadas sobre el esquema
de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio,
con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el
esquema PAl al dia para matricularse, definida en el Gitimo Consejo
de Politica Social Municipal.

EJECUCION DEL CONTRATO NO

Acta

09

ORDINARA | x
EXTRAORDINARIA | O

PROCESO PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

DEPENDENCIA

Bienvenida y presentacion de la Enfermera

Representacion lidica sobre leyes PAl en IED
Curso de vida

Logros obtenidos

Recursos utilizados

TEMAS

N B WN -

Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad
Desarrollo de fa actividad educativa mencionando leyes de la temética

8.  Observaciones y compromisos adquiridos por parte de las IED.

OBJETIVO

Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion para la seguridad de los estudiantes,
entender fa normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion en fa comunidad
educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion
del camet de vacunacion al momento de la matricula, aumentar coberturas utiles de VPH en
el municipio con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PA
al dia para matricularse, definida en el Gitimo Consejo de Politica Social Municipal.

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA PERIODO DE EJECUCION
Segiin cronograma - DIAMESIARO | TRIM Il TRIM il TRIM IV TRIM
12/08/2025 X
21/08/2025 X
ﬁ RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
L NOMBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO | COORDINADORA PIC PERFIL | PSICOLOGA
QUIENES EJECUTAN
' gEECSRAE;.r&DR lA Direccion: Carrera 40 33-0§ Soledad, Atiantico, ALCALDIA &
Teléfom?m%'gswosm I SO LEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.matemecinfantil.gov.co
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital FORMATO DE ACTA
l Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS VERSIoN %2
FECHA DE: 2022-08-30
APROBACION
NOMBRES Y APELLIDOS | ROSIDIS VIZCAINO PERFIL Enfermera con experiencia e idoneidad de mas de
GUTIERREZ once afios (11) en El Programa PAl, capaz de utilizar
diferentes estrategias de ensefianza, como
preguntas, ejemplos, iméagenes, videos, y
materiales educativos, para facilitar la comprension
y el aprendizaje.
INVITADOS (VEEDORES)
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO TEOLOGO - VEEDOR CIUDADANO 14,.
NOMBRES Y APELLIDOS | MARIA CLAUDIA CHARBUT CARGO VEEDORA COMUNITARIA ”
NOMBRES Y APELLIDOS | GREIDYS FRANCO CARGO VEEDORA COMUNITARIA
POBLACION OBJETO - LE. POLICARPA SALAVARRIETA
JUVENTUD, ADULTEZ, No de o
v VEJEZ asistentes 91 100 % 2
Poblacion sujeta Meta No e mssnesino |
a5l
JUVENTUD, ADULTEZ, VEJEZ esperada 50 especada (50)
Quien certifica
0-5 afios 6 a 11 afos 12 a 17 afios 18 a 28 afios 29 a 59 afios 60 afios y mas
0 0 0 1 16 4
0 0 0 5 22 3
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, ALCALDIA &
| DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831 l SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co

www.matemoinfantil.gov.co

Péglnaz
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CODIGO SSP-FOR-010
' Hospital FORMATO DE ACTA
i . VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022.08-30
APROBACION
A continuacion, se adjunta cuadro de detalles
GENERO | @
w e 3
g | 8 | g < | B % z S |, g
2 =| 8 z 8|8 &|z2 E
LUGAR 2|8 d 28|z |s(B|E|E
3 M = =0 & 2 i w a8 é S = e
8|3 |82 S ¥ 5 2 o
% § &
3
LE. POLICARPA
SALAVARRIETA 16 5 21 0 0 0 0 0 0 0 27 1
1.E. NUESTRA 23 7 30 0 0 2 1 0 0 0 0 30 1
SENORA DE FATIMA
TOTAL 39 11 5 0 0 0 0 1] 0 0 0 51 2

AFILIACION DE SALUD EPS
w 5\ o 2 = . x - _J S P
B &8 4 3 B 2 232828 2 8
i | | L Q ( | o

e % i =1 =] i g 3 8; [ § = &

ae 5 = = g‘ = 5 < Howe O ff, | e

| POLICARPASA 0 0 2 1 o o o i1V jey e

FATIMA 6 1 0 4 0 4 0 ) L 4} @ 9

TOTAL 6 1 2 5 0 4 0 0 29 0 3 0
SECRETARIA 2
Direcci6n: Carrera 40 33-06 Soledad, Ati4ntico, ixa )
| DE SALUD Colombia AEaLE =

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemoinfantil.gov.co

| SOLEDAD



co
Hospatal ) FORMATO DE ACTA i
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -
AP

. APERTURA

LUGAR DE EJECUCION

Fecha de DURACION - N
inicio inicio (Dias/horas) SITio TERRITORIO MICROTERRIyu...
2horas BARRIO FERROCARRIL- IE. POLICARPA
12/08/2025 | 11:00 am SALAVARRIETA 21 3
y 2h BARRIO TUCAN- IE. NUESTRA SENORA DE
21/08/2025 | 2:00 PM oras ECe 47 2
DESARROLLO DE LA REUNION

4 Apertura: Bienvenida y presentacion

Siendo las 11:00 am se da inicio a la actividad en la 1.E. Policarpa Salavarrieta ya las 2:00 pm inicia en la |.E. Nuestra Sefiora d
Fatima: Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion d
matricula de las instituciones educativas pablicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 50
personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAl al dia para matricularse,
definida en el Gltimo Consejo de Pofitica Social Municipal. EI docente Femando Fernandez de la institucion Policarpa y |

Coordinadora Liliana Villa de la institucion Fétima, hacen mi presentacién ante los asistentes, dando paso a mi presentacion
durante la cual doy mis agradecimientos por la asistencia y puntualidad.

4 Explicacion de la metodologia y especificaciones técnicas de la realizacion de la actividad.

Para la realizacion se contacta al docente y Coordinadora de las I.E, a quien se indica la tematica a desarrollar capacitacién
minimo 60 minutos, dirigida a docentes y directivos en el entomo educativo, entre docentes y directivos cumpliendo con uno
requisitos y condiciones especificas de! lugar como son un sitio amplio y cemmado, conexion para ayudas audiovisuales como vi
beam, sonido y cumpliendo de mi parte con la hidratacion de los asistentes a [a capacitacion.

La enfermera PIC, explica que la actividad se desarrollara de manera educativa en una primera parte evaluando los conocimien
previos de los asistentes por medio de preguntas sobre la normativa del Ministerio de Salud refacionada con la responsabilid
de la Institucion Educativa con el esquema de vacunacion PAI y proyecta diapositivas sobre la nomativa y el esquema d
vacunacion.

La segunda parte es brindar educacién en salud del esquema de vacunacion, la importancia de las vacunas y dar a conocer e+
esquema que va de 0 hasta la vejez por parte de la Enfermera PIC y dar a conocer la normativa de leyes y decreto del Ministerio
de Salud que responsabiliza a las |.E. en la verificacién del camet de vacunacion al momento de las matriculas.

La parte final con los asistentes la enfermera evaluara los conocimientos adquiridos a través de una dinamica que consiste que
los presentes se exponen casos del esquema de vacunas de los estudiantes segin rango de edad a su cargo y estos deben deci

I gEEcSRAEEl’Ag iA Direccion: Carrera 40 33~0§ Soledad, Atiantico,

ALCALDIA &

8 | SOLEDAD

2
Teléfono: +57 6053930831
info@matemoinfantil. gov.co
www.matemoinfantil.gov.co

Pégtna4




H . I CODIGO SSP-FOR-010
' Hospita . FORMATO DE ACTA VERS
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS N i
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

cudles son las vacunas correspondientes y se proyecta luego las respuestas correctas.

4 Realizacién de la actividad.

La enfermera PIC, inicia la capacitacion dando a conocer el objetivo el cual Asegurar el cumplimiento legal de la vacunacion pa::
la seguridad de los estudiantes, entender la normativa y mejorar la adherencia al programa de vacunacion municipal en
comunidad educativa, apoyo para que los docentes y coordinadores puedan cumplir con la verificacion del camet de vacunacion
al momento de la matricula, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para
matricutarse, definida en el ultimo Consejo de Politica Social Municipal y aumentar coberturas de vacunacion con VPH,
apoyandose en la proyeccion de la normativa.

Continua preguntando si tienen conocimiento sobre las vacunas y su importancia para las personas y las comunidades.

Se recuerda que las vacunas que debe tener el nifio desde su nacimiento hasta los 5 afios deben acudir 8 veces al punto def
vacunacion y continua de 9 a 17 afios con VPH, Toxoide Tetanico Diftérico solo las nifias y los mayores de 60 afios con influenza
y fiebre amarilla.
Las vacunas contempladas en el esquema ayudan a prevenir la aparicion de las enfermedades prevalentes de la infancia. Son
muy importantes para el cuidado de la salud ya que actian debilitando o inactivando el microorganismo causante de lasg
enfermedades al crear anticuerpos en la persona vacunada, por lo que se hace necesario completar el esquema.

es necesario la aplicacion de todas las dosis para poder tener la proteccion.

Recuerda el lema que las vacunas nos protegen de las enfermedades y da a conocer el esquema completo de vacunacion.

SECRETAR iA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, ALCALDIA
I DE SALUD Teléfom?fgnst(,)‘gwmem I SOLEDAD

info@maternoinfantil. gov.co
www.matemoinfantil.gov.co

Jo°
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' Hospital .
' Matemo Infantil

FORMATO DE ACTA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

CODIGO

SSP-FOR-010

VERSION

002

FECHA DE
APROBACION

2022-08-30

vACUMA
8scG

Hepatitis B

Pontavatente
OPT - Hib b - Hep &)

Antipotio VIR
Rotavirus

Neumococo

Pontavalente

DPT - Hib b - Hep 8)

Antipotio VIE
Rotavirus
Neumococo
Pentavatente
(DPT - Hib b ~ Hep &)
Antipolio ViR
nflucnza estacionat
Influenza estacional
Tripte Vieal
Varicela
Meumococo

Hoepatitis A

Pertavalonte
(DPT - HIb b - Hep 8)
Antipotio VIF
Fustire Amacitia
Neumococo
DPT
Antipolio Vie
Varicela

Virus cel P
Humano (Ver)

Toxoide tetanco
e

influenza estacional

Tdaf (Tétanos. Difteria
Tos ferina acetularn

influensza estacional

Unica

Recien nacido

ENFERMEDAD QUE PREVIENE

Moningitis Tuberculosa
Hepattis 8 (Garantizar en las primeras 12 horas del RN

Diftaria - Tos forina - lotanos

s iy osvd teitsloret il e, tipo b o=
repatitis 3
Primera Poliomietitis
Brimera Dlarrea causaca por Rotavirus
Primora Neoeurnanias oliis. Meningitis y Bactetnomuas
Diftena - Tos faerina - Tetanos
Segunda R s tipo b e
Hepatitis 5
Segunda Poliormielitis
Segundas Diarroa causada por Rotavirus
Segunda Neumonias otitis. meningitis y Dacleremias
Diftona - Tos forma - Totanos
TrChr pood Laboraionin nfluenzas tipo b <=2
Hepatitis
Tarcera Polomieutss
Por Wl virems o La nfluensa
Seqgunde Enformedados respiratonas Causadas Dor ol Virus ao ia influenza
Primera Sarampion Ruboota y Paporas
Primera Varicota
Refuerzo Neuwmonias. otitis, meningitis y bacteremias
Unica Hepatitis A

Primor Refuerso

Unica

5 dosis
Tds Dia o
Td2 sl mes de g1
e e
Tda sl afo cde Taa
Tds sl afio de Tda
Refuorso caaa 10 anos

Unica anuat a partr oo ta
sermana ta
Unca o Cadka emitararo
Ertre semvana 26 y

preforblomento antes co
sermans 36

Anuat

Difténe - Tos ferine - Tétanos
Jitis y otras causadas por
RaemMoPhilus INMluensae HPO b
Hopatitis S

Potiomrmietits
Frebre Amarsiia
Sarampicn Rubeolia y Paperas
Difteria - Tosferina - Tetanos
Potomiotitis
Varicela

Cancer causado por Virus de Papilioma Humano

Erformedad respirstons causada por ol virus de La sfloensa

Tetanos necnatal diftéria y Tos ferina neonatal

Enformodad rospiratora causada por ol
virus de ls influenza

20\
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CODIGO SSPFOR-010
' Hospital ) FORMATO DE ACTA VERSION 002
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

Continuando con la capacitacion se proyecta las leyes y decreto que rigen la normativa para las Instituciones educativas:

MATIVA LEGAL
leyes y decretos que establecen la obligatoriedad de la vacunacion, incluyendo la Ley 1373 de 2010, que garantiza la vacunacion
gratuita y obligatoria a toda la poblacion colombiana.

o Ley 2025 de 2020:
Esta ley se enfoca en la participacion de los padres, madres y cuidadores en el proceso educativo, lo que incluye la necesidad de
cumplir con los requisitos de vacunacion para el ingreso de los estudiantes a los establecimientos educativos.

e Decreto 2287 de 2003:
Reglamenta el uso del camé de salud infantit como requisito de ingreso a los establecimientos educativos, incluyendo la verificacion dej
flas vacunas.

Se recuerda a los asistentes que las vacunas protegen al vacunado y a la comunidad. A os nifios los protege contra enfermedadej
como poliomielitis, hepatitis B, sarampion, rubéola, tosferina, fiebre amarilla, rotavirus, etc, las mujeres embarazadas reciben la
vacunas necesarias para proteger a sus hijos recién nacidos contra la tosferina y el tétanos y se proyecta video sobre las vacunas.

Los asistentes se motivan a participar de la evaluacion de conocimientos el cual se proyectan 3 preguntas que ellos deben responde
para luego dar a conocer las respuestas afirmativas de manera espontanea para evaluar los conocimientos adquiridos durante |
capacitacion donde se recrea la aplicacion de un esquema de vacunacion en un menor de 5 anos, en un joven a manera de reforza
u responsabilidad y compromiso como también el esquema en un adulto al ser ellos docentes y administrativos objeto del Esquem
Al
n general las vacunas protegen vidas al proteger la salud pibica teniendo ef esquema de vacunacién completo.

concluir se motiva a los presentes a cumplir la normativa del Ministerio de Salud, vigilado y controlado por la secretaria de Salud
unicipal y La secretaria de Educacién Municipal, con la finalidad de aumentar las coberturas de vacunacion municipal y preservar la
lud.

Las capacitaciones finalizan dando las gracias a los asistentes y recordando su compromiso a la 1:00 pmen fa IE. Policarpa Salavarrieta
y a las 4:00 pm en la IE. Nuestra Sefiora de Fatima.

4 Curso de vida.

:Iévenes, adultos, vejez

S E c RETAR 'A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemoinfantil.gov.co
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| Hospital FORMATO DE ACTA
. VERSION 002
' Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

4 Resultados obtenidos

v" Se logro la sensibilizacion de 51 personas asistentes a la capacitacion
v Se conto con el 102 % de la asistencia solicitada

4 Recursos utilizados
e Video beam
e  Portatil
e  Sonido
o Agua

a. Talento humano

v" 1 coordinadora PIC
v" 1 enfermera PIC

b. Apoyo logistico

Pendon institucional
Planillero de madera
Lapicero

Certificacion de la actividad
Carta de espacio

EEEE

c. Impresos (Material educativo o de apoyo a entregar)

4 Flayers alusivos al tema
4 Pendon

6. Observaciones

ﬂ una evaluacion final de conocimientos adquiridos, por medio de preguntas y respuestas proyectadas.

Alos asistentes se les da la hidratacién como cumplimiento de los criterios de la actividad.

Alos asistentes se les realiza taller evaluativo de inicio para conocer sus conocimientos previos sobre el tema de la responsabilidad
Institucional de exigir el camet de vacunas al momento de las matriculas y conocimientos sobre el esquema de vacunacion y también

SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
I DE SALUD Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@matemoinfantil.gov.co
www.matemoinfantil.gov.co

| SOLEDAD

ALCALDIA &
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APROBACION

rsonas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para

atricularse, definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal.

Fecha: 12 de agosto de 2025
L.E. POLICARPA SALAVARRIETA

ol

SECRETARIA
| DE SALUD

Hora: 11:00 am - 1:00 pm

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,
Colombia
Teiéfono: +57 6053930831
info@matemoinfantii. gov.co
www.maternoinfantii.gov.co
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‘ Hospital FORMATO DE ACTA
¢ VERSION 002
‘ Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

EJECUCION

matricularse, definida en el (ltimo Consejo de Politica Social Municipal.
Fecha: 12 de agosto de 2025 Hora: 11:00 am - 1:00 pm

LE. POLICARPA SALAVARRIETA

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacién de
atricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500
rsonas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PA! al dia para

s E c R ETA R ' A Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,

| DE SALUD Colombia

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil. gov.co
www.matemoinfantil.gov.co

ALCALDIA &

| SOLEDAD
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| Materno Infanti PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS s =
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
DESCRIPCION:

Las evidencias fotograficas muestran el transcurso de la capacitacion desde los inicios donde la enfermera PIC, hace su
presentacion personal y da a conocer la tematica a desarrollar y los objetivos; acto seguido realiza preguntas de conocimientos
sobre las leyes del ministerio de Salud, observandose el desconocimiento de los asistentes.

Contintia exponiendo la definicion de las vacunas, su importancia y da a conocer el esquema de vacunacion y con la proyeccion
de las leyes y decretos que reglamentan a las instituciones educativas al cumplimiento de la verificacion del camet de vacunas al
momento de matricular a los estudiantes.

Finaliza la capacitacion con la entrega de flayers educativos sobre vacunas y el esquema de vacunacion, se hace entrega de
hidratacion y se refuerza el cumplimiento de fos compromisos adquiridos como Institucion Educativa en el Gitimo Consejo de
Politica Social.

ENTREGA DE MATERIAL

DESCRIPCION

Siendo las 11:40 am se entrega flayers con
Jos siguientes contenidos: definicion,
esquema de vacunacion por rango de edad
lemas de vacunacion.

ENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

l DESCRIPCION
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, ALCALDIA &
| DE SALUD Colombia
Teiéfono: +57 6053930831 | S o LEDAD
info@maternoinfantit. gov.co

www.maternoinfantil.gov.co
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-

12:55 am se hace entrega de la hidratacion
los asistentes en cumplimiento de los
equerimientos del programa PAI.

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,

Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@matemoinfantil.gov.co
www.maternocinfantil.gov.co
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il | SOLEDAD
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FECHA DE 2022-08:30
APROBACION
ECUCION
apacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacién de
matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500
rsonas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para
tricularse, definida en el Gitimo Consejo de Politica Social Municipal.
Fecha: 21 de agosto de 2025 Hora: 2:00 pm - 4:00 pm
L.E. NTRA SRA DE FATIMA
EJECUCION
ICapacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la documentacion de
atricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500
rsonas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para
atricularse, definida en el dltimo Consejo de Politica Social Municipal.
echa: 21 de agosto de 2025 Hora: 2:00 pm - 4:00 pm
.E. NUESTRA SENORA DE FATIMA
SECRETARIA Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, i | ALCALDIA &
I DE SALUD Colombia e B
Teléfono: +57 6053930831 w. 5 | SOLEDAD

info@maternoinfantil.gov.co
www.matemoainfantil.gov.co
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FECHA DE 2022-08-30
APROBACION

DESCRIPCION:
Las evidencias fotograficas muestran el transcurso de la capacitacion desde los inicios donde Ia enfermera PIC, hace su presentacion

personal y da a conocer la tematica a desarollar y los objetivos; acto seguido realiza preguntas de conocimientos sobre las leyes del
ministerio de Salud, observandose el desconocimiento de los asistentes.

Contintia exponiendo la definicion de las vacunas, su importancia y da a conocer el esquema de vacunacion y con la proyeccion de
las leyes y decretos que reglamentan a las instituciones educativas al cumplimiento de la verificacion del camet de vacunas al

momento de matricular a los estudiantes.

Finaliza la capacitacion con la entrega de flayers educativos sobre vacunas y el esquema de vacunacion, se hace entrega de
hidratacion y se refuerza el cumplimiento de los compromisos adquiridos como Institucion Educativa en el Gltimo Consejo de Politica

Social.

SECRETARIA S _
| DE SALUD Direccién: Carrea 40 33-06 Soledad, Aténtico

Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matemoinfantil.gov.co

ALCALDIA &
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| Materno Infantil PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
FECHA DE 2022-08-30
APROBACION
l
[ENTREGA DE MATERIAL
DESCRIPCION

. _:Eqﬁguientes contenidos: definicion,

mas de vacunacion.

uema de vacunacion por rango de edad

IENTREGA DE REFRIGERIOS Y/O INSUMOS

SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico,

| DE SALUD

Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
www.matermoinfantil.gov.co
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FECHADE
APROBACION 2022-06-30

CONCLUSIONES

Al concluir la capacitacion se asegura el fortalecimiento de la capacidad instalada institucionat de salud y educacion aﬁ
programa PAl, mejorando las estadisticas municipales de vacunacién al tener nuevos generadores de cambio
comprometidos con las normas y con las politicas de Salud ptiblica municipales.

SECRETARIA
| DE SALUD

Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico,
Colombia
Teléfono: +57 6053930831
info@maternoinfantil.gov.co
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APROBACION
COMPROMISOS
COMPROMISOS
No
Descripcion Fecha de entrega " RI ”‘;""‘I“‘.'hl "W
4 La verificacion del esquema de vacunas
al dia al momento de ia matricula
entidades educativas.
4 Solicitar el cumplimiento de vacunacion
en estudiantes que tienen esquema -
1 ; et 09/02/2026 Directivas de la L.ED.
4 Las LE. pueden solicitar la jornada de
vacunacion en su comunidad estudiantil
TIEMPO -
e 2
Adte Fecha Fechadecieme | HoradeCieme | % cumplimiento 3
Anterior | (08 08/08/2025 2082025 .. - §§
ACTUAL | 09 12/08/2025 ' s R
ActuaL | 09 21/08/2025 21/08/2025 4:00 PM
No| NomsResyapeiLipos | REPRESENTACE CARGO
1 | JALICSA ARRIETA ORTEGA PIC COORDINADORA
2 | ROSIDIS VIZCAINO GUTIERREZ PIC ENFERMERA
SECRETARIA Direccién: Carrera 40 33-06 Soledad, Atiantico, ; ALCALDIA &
| DE SALUD Colombia . |
Teléfono: +57 6053930831 o | SOLEDAD
info@maternocinfantil.gov.co

www.matermnoinfantil.gov.co
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Soledad / Atlantico, 0@% osSTo de 2025

Sefior(a) o nn \_.Lq mMa NAQ

Direcci6n:Z.€. ?o(t ()a{rfet
Caille 27 %(JE’E!CF—Q

Barrio: e\ L reoaant oL

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Pablica de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art 6 y en Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboraciéon y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias |EC, facilitandonos espacios para el desarrolio
de estas actividades; las cuales seran ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propdsito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacién a través de la promocién en Salud.

Actlvuda Msaﬂlar Qaﬁ,.xa-t %W QWO L m&q
E:S oo Ll il e %@.&,
L 'B h (M‘?M M

O
Cantidad de personas a intervenir: 24 %//{ AL 0’ o ff’i — J o>
Responsables: aSﬂ)( S VRea (lno 22 0‘7@06@
Fecha Realizacion actividad: {2 0Q08Tc Ae 2025 32534331 F

Hora: 11: 00 A+
Agradeciendo su colaboracidn y pronta respuesta

Atentamente,

l‘zSSA M%Gq-

Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECRE"‘ ARi A

Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co I DE SALUD
www.maternoinfantil.gov.co
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CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Informacién General

Fecha: Aoocto A2 — 202C

Lugar: __LZ D. %2@4:&» Sa,éwame?f(.

Hora Inicio: AA: o0 A M Hora final: 4 00 PrY
Ambito: urbano Entorno: Educativo

PROGRAMA: 220G 2tro1m Atplinbo DE jureni2accorss PaT

Participantes: &0@ MC—&“ v g 2' Cff VS

Temas: Esquema de vacunacion

Objetivo:

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la
documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de
Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento
a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse, definida en el Gltimo Consejo de
Politica Social Municipal.

Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FI
1 | ROSIDIS VIZCAINO 26812715 ENFERMERA LU
2 &

Observaciones:

Firma para constancia de esta actividad:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA )
Fevnan/, }:e Cnan Jeo 72092660 Docente }/e, ., é 3:';@:
4 TELEFONO
8523343324

Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA

oD ol s n chonb T 2647353 | v lore ey

TELEFONO 307 10 23«76

Coordinadora PIC

& B o B R TR 0 & % B wF i b ===

214
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Hospital ALCALDIA «
Materno Infantil | SOLEDAD §)
%
Soledad / Atlantico, Aj estTo AA de 2025

Pobinsen Va"-‘-ﬁb(_s‘ Pobio

TED pvesma Sepp A be 71 HA
Direccién: ez # 1-£7

Sefior(a)

Barrio: T ECAL

Cordial Saludo

La Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley
1438 De 2011 Art 6 y en Las Resoluciones 1841 Del 2013 Y 0518 Del 2015, solicita a usted su
colaboraciéon y capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias IEC, facilitindonos espacios para el desarrollo
de estas actividades; las cuales serén ejecutadas por el equipo de profesionales de la ESE Hospital
Materno Infantil Ciudadela Metropolitana De Soledad y tienen el propdsito de aportar al
mejoramiento de la Salud de la poblacidn a través de la promocién en Salud.

Actividad a Desarrollar:

Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de
verificar la documentacién de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre
el esquema de Vacunacion, dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo
de dar cumplimiento a la obligatoriedad de tener el esquema PAI al dia para matricularse,
definida en el Gltimo Consejo de Politica Social Municipal

Cantidad de personas a intervenir: SO

/
Responsables: Kos?eo Ureexl.o

Fecha Realizacién actividad: 2 -7 Ajp&??‘v - 2ols
rore: - .0& r/ ﬁvw I/%

e,
T2 820/ ¢ )
Agradeciendo su colaboracion y pronta respuesta N 300‘{‘?/3)/1"69”
Atentamente,
,f/ . N\ / d
> M\- 7 > - .
ICSSA ARRIETA ORTEGA
Coordinadora Plan De Salud De Intervenciones Colectivas
Direccidn: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia SECRETARiA
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co I DE s ALUD

www.maternoinfantil.gov.co
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Hospital .
Materno Infanul FO-PIC-02.V1
CERTIFICADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
Informacién General
Fecha: 21 9'2349570 B oM
Lugar: T €, MUESTAA SeEpo A De fAT 1M
Hora Inicio: 2:00 P4 Hora final: C/-‘oolp/sf
Ambito: JLLANND Entorno: cechATIVD
PROGRAMA: PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -PAl
Participantes: DOCENTES - ADMINISTRATIVOS
Temas: OBLIGATORIEDAD DE TENER EL ESQUEMA PAI AL DIA PARA MATRICULARSE
Objetivo:
Capacitar al personal administrativo y docentes de los colegios del municipio encargado de verificar la
documentacion de matricula de las instituciones educativas publicas y privadas sobre el esquema de Vacunacion,
dirigido a por lo menos 500 personas del municipio, con el objetivo de dar cumplimiento a la obligatoriedad de
tener el esquema PAl al dia para matricularse, definida en el tltimo Consejo de Politica Social Municipal.
Responsables:
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PROFESION FIRMA
1 ROSIDIS VIZCAINO 26812715 ENFERMERA @//‘q
2 /
Observaciones:
Firma para constancia de esta actividad:
, NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO FIRMA
/4 ) = (/L - - /
fol cranne Vetdon 282t | | Congd. Goear %f
TELEFONO
30058 (4 By =L
Firma Veedor de la comunidad o su equivalente:
Por medio de la presente acta se da fe que se realizé la actividad relacionada en el presente
documento
_~ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA | _ PROFESION Fl ji/IA
P P T AN
DK 2 (00 | K271380| V0nle
| ! TELEFONO
20061005
LICSga.y\' R%?ﬂ(éﬁa GA
Coordinadora PIC
# s owr @ ;e A P =N
4
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Hospital X
Materno Infantil
Ciuctaciitn Metropobisny de Sakdag FO-CPS-03-V.1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

__ DEAPOYOALAGESTION )
CONTRATANTE:  [ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE
SOLEDAD
NIT: 802.013.023-5
CONTRATISTA:  ROSIDIS MARGARITA VIZCAINO GUTIERREZ
C.C: 26812715
INO DE CONTRATO [PIC-2025-106
OBIETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFFSIONALES COMO FENFERMERA  PARA | A
ICONTRATO EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL -PIC 2025.
VALOR: NUEVE MILLONES PESOS ($8000000) M/cte
CERTIFICADO DE N 7
DISPONIBILIDAD 4179 del 01 de Julio de 2025
PRESUPUESTAL:
PLAZO 30 de Septiembre de 2025
H Entre los suscritos a saber: NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, identificado con la cedula de

ciudadania nimero 72.310.382 expedida en el municipio de Barranquilla — Atlantico quien para los efectos del
presente documento actia en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD, quienpara efecios contractuales se dencminara el CONTRATANTE, por una
partey por la otra ROSIDIS MARGARITA VIZCAINO GUTIERREZ mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 26812715 quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar
un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién en salud, previa las siguientes consideraciones: 1.
La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD,
es una entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
e integrante del sistema de seguridad social en salud, creada por el Acuerdo 005 del 23 de Agosto del 2000,
expedido porel Consejo dei Municipio de Soledad, para prestar ios servicios de primer nivel de atencion en
salud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacién de los servicios de Ia ejecucidn de las actividades
del Plan de Intervenciones Colectivas de Salud Publica (PIC) se hace necesario contratar el recurso humano
para realizar estas actividades del Plan Operativo PAS 2025 contratadas a la ESE. 3. Segun las motivaciones
previas, la entidad ha preparado un Estudio previo el cual se ajusta a lo previsto en la normatividad vigente,
ha obtenido previamente el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal entregado por el encargado de
la oficina de presupuesto con No CDP 4179 donde se evidencia la capacidad para contratar. Que, de acuerdo a los
estudios previos, en fa acluai planta de persenai no existe personai para realizar las actividades para el eficaz
cumplimiento del objeto social, por lo que se hace necesario contratar el recurso humano. 4. Por lo anterior se
hace necesaria la suscripcién de un contrato de prestacion de servicios, con una persona idénea, previa
acreditacion de la experiencia correspondiente para el desempefio de estas actividades. Teniendo en
cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato con aplicabilidad de

ﬂ las siguientes CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
- COMO ENFERMERA PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL -PIC 2025. a la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD en el servicio de salud del Programa Ampliado de Inmunizacion PAI, por el cual
se deberd ajustar a las necesidades del servicio y de la dimensién del PAS (PIC), al manual técnico
administrativo PAI vigente, manuales de procesos-procedimientos, normas técnicas y guias de
atencién adoptados por la ESE, estrategia AIEPI , demanda inducida para dar cumplimiento a la Resolucién
0412 de 2.000, Resolucién 3384 de 2.000, Decreto 3039 de 2.007, Decreto 3518 de 2.006 Acuerdo 117 de
1.998 y demas normas que reglamenten la promocion y prevencion de enfermedades. CLAUSULA
SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El objeto del presente contrato incluye las actividades y especificaciones
indicadas en los estudios previos elaborados por LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD y en la propuesta presentada por el contratista, los cuales
forman parte integral del presente contrato. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: La duracién del
presente contrato es hasta el 30 de Septiembre de 2025 a partir de la firma de las partes CLAUSULA CUARTA:
VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato es por la suma
de NUEVE MILLONES PESOS{$9000000) M/cte : CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO ol pago se realizara de
la siguiente manera Un primer pago a corte 31 de Julio de 2025 a razon de TRES MILLONES

Direccion: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia
Teléfono: +57 6053930831 info@maternoinfantil.gov.co
www.maternoinfantil.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTION
PESOS 3000000 Y dos pagos mensuales iguales a razon de  TRES MILLONES PESOS 3000000 M/cte,
atendiendo al principio de anualidad presupuestal y por el periodo contratado. LA ESE cancelard al
CONTRATISTA el valor antes sefialado, previa presentacion del acta de recibo 3 satisfaccion por parte del
supervisor y/o interventor que el Hospital asigne. Para efectos, de pago el contratista deberd presentar ademas
de lo anterior, la constancia y/o informes correspondientes a la realizacion de las actividades propias del objeto
contractual, la acreditacion del pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién
y Riesgos Laborales (ARL} y la presentacién de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente segtin el régimen
tributario al que pertenezca el Contratista. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION: La supervisién o interventoria del
presente contrato estara acargo del Subgerente Cientifico de Ia E.S.E o quien haga sus veces. El supervisor o
interventor del contrato tendrd las siguientes atribuciones: a) Colaborar y coordinar en la ejecucion del
contrato. b) Exigir el cumplimiento del contrato de los términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo del contratista. d) Dar aviso de cualquier inconsistencia e incumplimiento
del Objeto del contrato y su ejecucion. e) Informar las situaciones que requieran suspension, prorroga o
modificacién, para someterlas a aprobacion de f) Certificar por escrito el cumplimiento periddico de la
ejecucion del contrato) Las demads necesarias para el fiel cumplimiento del objeto contratado. Pardgrafo 1: El
supervisor podrd solicitar acompafiamiento del coordinador o jefe de drea para velar el cumplimiento del
contrato por parte del contratista. Pardgrafo 2: El ordenador del gasto podra en cualquier momento modificar
el supervisor sin que para ello se requiera la supervisién de otros y para ello bastara la comunicacién al nuevo
supervisor y al contratista. CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumplir el contrato con
plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira
ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre las partes. 2) Entregar al supervisor del contrato
todos los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requieran.
3) Atender todos los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrolio del contrato
leimparta la Gerencia de la ESE a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento
de sus obligaciones. 4) Afiliarse al sistema de seguridad social en salud, pensiones, ARL y cumplir con las
obligaciones contenidas en el Articulo 2.2.4.2.2.16., del decreto 1072 de mayo 26 de 2015. Y cumplir con las
normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de
su salud .2 Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo. 3. informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales.4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato a efectos de que los contratistas cumplan con el precitado decreto, realizar los
pagos respectivos a las entidades que se encuentra afiliado; reportar ante estas los accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales que sobrevengan en la ejecucion del objeto del contrato, en los términos y
condiciones previstas en la Ley 100 de 1993 y decretos reglamentarios Y presentar copia de los comprobantes
de pago. 7) Avisar oportunamente a su supervisor inmediato sobre cualquier deficiencia que tengan los
instrumentos, maquinas, equipos o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios o costos
adicionales. 8) Hacer el pago de las contribuciones establecidas en el Estatuto Tributario Departamental y
Municipal vigentes, las cuales serdn liquidadas en la Tesoreria de la entidad territorial correspondiente, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la firma del contrato. 9) Aportar los documentos exigidos para la legalizacion
del contrato. 10) Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la Forma de pago estipuiada en el contrato,
junto con el informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATANTE. 1) Brindar la informacidn y/o logistica y demds elementos que el contratista requiera para
el cumplimiento idéneo del objeto contractual. 2) Realizar el pago del valor del contrato, de conformidad con
lo establecido en el mismo. 3) Vigilar la ejecucion del contrato través de un supervisor designado para el efecto.
4) Todas las demds que se desprendan de la naturaleza del mismo. CLAUSULA NOVENA Con el fin de cubrir Ia
responsabilidad civil frente a terceros derivada de la ejecucion del contrato, el Contratista debe presentar
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la ESE
0 a terceros por circunstancias inherentes a la ejecucién del contrato, por prestacién de servicios en el drea de
la medicina.Por un valor de:($50000000) CLAUSULA DECIMA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato se rige por
los principios de transparencia, economia y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150
de 2007 y de conformidad con los postulados rigen la funcién administrativa, CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal No. 4741 expedido por el funcionario encargado
de la oficina de Presupuesto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGALIDAD DE LA DOCUMENTACION. Eif
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
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contratista manifiesta bajo ia gravedad de juramento que toda la documentacion para la legalizacion y cobro
del valor del contrato son legaies, por lo que asume toda responsabilidad que de dichos documentos se
generen. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se terminara por las
siguientes causas: a) Por cumplimiento a satisfaccion del objeto del contrato. b) Por vencimiento del plazo sin
que se hubiese prorrogado. ¢) Por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: la E.S.E. en uso de las facultades exorbitantes otorgadas por la ley podra en
cualquier momento dar por terminado de manera unilateral el presente contrato de prestacion de servicios
Sin que se genere indemnizacion alguna a favor dei contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUSPENSION DEL
CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito, se podrd de comin acuerdo entre las partes
suspender temporalmente la ejecucién del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para que el efecto del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION
DEL CONTRATO, el CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el
consentimiento previo y escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: —SUBCONTRATACION: Queda
prohibida la subcontratacién del presente contrato sin la previa autorizacion de la E.S.E HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: Si durante fa
ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumpie alguna o algunas de las obligaciones derivadas del presente
contrato, la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD le impondra
multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin
exceder el diez por ciento (10%) de ese mismo valor total. El pago o la deduccion de las multas, no exonerara
al CONTRATISTA de terminar la ejecucién, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento dei contrato, Ei CONTRATISTA se hara acreedor a una sancion a titulo de cidusuia penal
pecuniaria, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato, suma que se hara efectiva
directamente por la E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD,
considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran ocasionarsele. El CONTRATISTA autoriza a
LA E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD para descontar y tomar
elvalor de la cldusula penal y de las muitas mencionadas en la citada clausula, de cualquier suma que le adeude
a E.S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD por ésteu otro contrato o
concepto, sin perjuicio de efectuar ef cobro conforme aia ley. El pago o la deduccion de las muitas, no exonerara
al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones nacidas del contrato. CLAUSULA VIGESIMA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: En razén a que el presente convenio de conformidad con lo establecido
en el articulo 95 de la Ley 100 de 1.993, es de naturaleza privado y por su naturaleza no crea vinculo laboral
entre las partes, el valor que se compromete a cancelar el HOSPITAL constituye la Unica obligacidn econdmica
que adquiere con elcontratista, en consecuencia, no tendra derecho al pago de prestaciones sociales.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO
DIRECTO. Las controversias que surjan entre £L CONTRATISTA y LA ES.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, con ocasién a la celebracion, ejecucion, interpretacion,
ampliacién, terminacién o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias econémicas de ios actos
administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la
figura del arreglo directo en un término maximo de cinco {5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencidn de
iniciar la etapa de arreglo directo. La JURISDICCION COMPETENTE sera la Contenciosa Administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrai dei presente contrato
los siguientes documentos: a) Estudios Previos; b) Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal; c) La
propuesta presentada por EL CONTRATISTA; d) Losinformes de supervisién suscritos por el supervisor; f)
Reglamento de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Materno Infantil Ciudadela
Metropolitana de Soledad; g) Todos los demds documentos que se produzcan durante el desarrollo del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo la
gravedad de juramento no hallarse incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en
fos articuios 8y 9 de ia fey 80 de 1993 y demas normas concordantes ai caso, asi como también o establecido
en el Reglamento de Contratacion de la E.S.E. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA
mantendrd indemne a la E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de
reclamos, demandas, acciones legales que generen dafios, perjuicios o lesiones originados en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones y/u omisiones y asumira directamente la responsabilidad de
los mismos. QLA_USM_EMQM_: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. El
CONTRATISTA se compromete a mantener la reserva de la informacién, documentos y resultados que conozca
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tiempo, por cuaiquier medio de comunicacion, el contenido total o parcial de ia informacién que le sea
encomendada para el desarrollo de este contrato. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA se compromete para con el
CONTRATANTE, a mantener absoluta confidencialidad de la informacion suministrada para el desarrollo de la
labor contratada, por lo tanto, EL CONTRATISTA, no debera sacar informacion de LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO
INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD ni usarla a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACION: Para los contratos de prestacion de servicio, no es obligatorio de
conformidad con el articuio 217 dei decreto 019 dei 10 de enero de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio el
municipio de Soledad (Atlantico).

Para constancia se firma por las partes, en el municipio de Soledad, el dia 01 de Julio de 2025
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NELSON| UE GARCIA PEREZ ROSIDIS MARGARITA VIZCAINO GUTIERREZ
Gerente Contratista
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